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BEM VINDOS! 
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Desenvolver e integrar 

profissionais 

multidisciplinares para 

atuação em qualidade de 

vida e influenciar processos 

de transformação 

organizacional e social para 

o bem-estar comum. 

 

A MISSÃO 



 Congresso Anual 

 Curso de MBA 

 Prêmio Nacional de Qualidade de Vida 

 Visitas Monitoradas 

 Reuniões Mensais em SP e periódicas em regiões 

 Treinamentos e Workshops 

 Representação Nacional do World Kindness Movement 

RESUMO DAS 

ATIVIDADES 



7ª. TURMA 2012 
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MBA 

MBA 
 

GESTÃO DE 
PROGRAMAS DE 

 

 PROMOÇÃO DE SAÚDE 

E 

QUALIDADE DE VIDA 



CURSO DE EXTENSÃO 

INÍCIO 02.04.2011 



WORKSHOPS 



→ Informações técnicas: Acesso a informações sobre qualidade de 
vida. Inovações aplicadas, “cases” de sucesso, técnicas mais utilizadas e 
outros. 
 
→ Aperfeiçoamento e capacitação  profissional: Possibilidade de 
participar no único MBA em Gestão de Programas de Promoção de Saúde 
oferecido no Brasil, além de seminários pela internet (“webinars”), 
reuniões mensais, cursos e workshop. 
 
→ Ampla exposição: Excelente oportunidade para divulgar sua empresa 
ou produto, colocando-os juntos à comunidade de Recursos Humanos e 
Saúde Corporativa em todo o Brasil.  
 
→ Participação em Comitês Regionais -: O associado poderá participar 
de Comitês Regionais criados em varias cidades do Brasil e organizar 
grupos para intercambio local  e contribuir para a criação de ambientes e 
culturas saudáveis. 

BENEFÍCIOS DO 

ASSOCIADO 



 Acesso gratuito às reuniões de associados 
 
  Descontos em eventos realizados ou promovidos pela ABQV: 
Congresso Brasileiro de QV, visitas monitoradas, webinars, cursos, 
workshops 
 
 Acesso à área exclusiva para associados no site: artigos, teses 
e casos empresariais sobre QV 
 
  Networking e troca de experiências com profissionais de 
empresas das mais diversas áreas 
 
  Oportunidade de apresentação e divulgação de ações de QV 
realizadas pela empresa  
 
  Pessoas jurídicas: utilização do selo de Associado à ABQV no 
site da empresa (mediante autorização da diretoria da ABQV) 

BENEFÍCIOS DO 

ASSOCIADO 



SELO DE ASSOCIADO (PJ) 



 

 O PNQV existe desde 1996; 

 Alcança empresas de vários portes, segmentos e regiões de todo o Brasil; 

 56 empresas já foram premiadas e 8 mais de uma vez; 

 Juntas representam mais de quatrocentos mil trabalhadores; 

 O PNQV tem alcançado grande credibilidade ao longo desses anos e tem 

sido reconhecido como apoio à gestão.                             

PRÊMIO NACIONAL DE 

QUALIDADE DE VIDA 



PNQV   

EMPRESAS PREMIDAS 



Fundamentos da 

Excelência em Gestão 

Conceitos reconhecidos 

internacionalmente 

Práticas ou fatores de 

desempenho encontrados 

em organizações líderes de 

“Classe Mundial” 

Aperfeiçoar e se adaptar às 

mudanças globais.” 

Fonte: FNQ 



Fonte: FNQ 

ESTRUTURAÇÃO DO MODELO 

DE EXCELÊNCIA DA GESTÃO ® 

FUNDAMENTOS 
Conceitos reconhecidos internacionalmente e que 

se traduzem em práticas ou fatores de 

desempenho encontrados em organizações 

líderes de “Classe Mundial”,  

REQUISITOS São as características tangíveis (mensuráveis, 

quantitativa ou qualitativamente) que demonstram os 

fundamentos. 

Mas como expressar esses conceitos de uma forma 

tangível dentro das organizações? 

ITENS / CRITÉRIOS São requisitos afins agrupados por meio de uma 

lógica pré-definida. 

Mas como inserir esses requisitos numa estrutura capaz de 

reproduzir de forma lógica a condução de um negócio? 



FUNDAMENTOS X  

CRITÉRIOS DE EXCELÊNCIA 

Fonte: FNQ 

 11 FUNDAMENTOS 

 8 CRITÉRIOS 

 PDCA 

  (Plan, Do, Check, Action) 

 



 Conhecimento sobre  Cliente e Mercado 

 Responsabilidade Social  

 Liderança e Constância de Propósitos 

 Visão de Futuro 

 Valorização das Pessoas 

 Orientação por processos e informações 

 Geração de Valor 

 Pensamento Sistêmico 

 Aprendizado Organizacional 

 Cultura da Inovação 

 Desenvolvimento de Parcerias 

 

FUNDAMENTOS DA 

EXCELÊNCIA 

















VALORES DE 

CONTRIBUIÇÃO ANUAL (2011) 

Pessoa Física 

Pessoa Jurídica 



VANTAGEM FINANCEIRA 
DO ASSOCIADO 

E mais: 

 Descontos em outros tipos de evento 

 Artigos, teses e casos empresariais sobre QV 

 Networking e troca de experiências  

 Selo de "Associado à ABQV" no site da empresa 

 Divulgação de ações de QV realizadas pela empresa 

  

4 encontros anuais x R$50,00....................................................... 200,00 

2 webinars x R$50,00 ................................................................... 100,00 

Desconto no Congresso ............................................................... 350,00 

TOTAL DE VANTAGENS............................................................. 650,00 

R$ 

Exemplo: 



 
Nós queremos você no nosso grupo!. 

 
Ligue para (11) 3266-6497  

ou acesse nosso site www.abqv.org.br 
 

E-MAIL: projetos@abqv.org.br 


