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Um olhar diferente para inclusao




MEU NOVO MUNDO

Programa que busca estabelecer uma ponte efetiva entre os
atores situados nos extremos da inclusao profissional,
representados por pessoas com deficiéncia e as industrias

OBIJETIVO:

Inclusao da pessoa com deficiéncia no mundo do trabalho,
por meio da vocacao e qualificacao profissional,
desenvolvimento da cidadania, qualidade de vida, educac¢ao
e o esporte e seus valores



COMITE DE INCLUSAO
FIESP, MTE, SESI, SENAI e Entidades

QUALlFlCACﬁES POSSIVEIS
PUBLICO-ALVO DE SEREM OFERTADAS |

- Assistente administrativo.

Almoxarife.

Pessoas com Deficiéncia a

DECET IR 10 B - Assistente de linha de producao.

- Inspetor de qualidade.

- Assistente técnico de tecnologia da

informacao (TI).




COMITE DE INCLUSAO
FIESP, SESI, SENAI e Entidades

DESENVOLVIMENTO

[ PILARES DE J

Adequacao de Recursos
Didaticos
a Formagao das equipes

Preparagao das empresas
parceiras para inclusao

o Desenvolvimento dos cursos




ATORES

Realizacdo




ATORES

AcOes Estratégicas

Instituicoes

» Indicagao de participantes
para o programa

» Sensibilizacao das familias
sobre a importancia da
inclusao

Orgios publicos
» Mapeamento dos possiveis
participantes

» Politicas publicas de apoio
ao projeto

Empresas

Contratacao do
aprendiz com
deficiéncia

Preparacao do
ambiente e das
equipes para inclusao
ao longo do programa




OPERACIONALIZACAO

O projeto tera a duracao de 03 anos.

A carga horaria semanal sera de 20 horas

03 dias no SENAI (04 horas por dia)

02 dias no SESI (04 horas por dia)



SENAI-SP MODULO BASICO

Vocac¢ao e Mundo do Trabalho }

[ Comunica¢ao

Raciocinio Logico, Quantitativo e Anall'tico}'




SENAI-SP MODULO ESPECIFICO

Competéncias Profissionais da Ocupacao

Praticas Profissionais



SESI-SP

Educacgao Fisica Escolar
Atleta do Futuro
Paradesporto

Principio Acidente Zero

Pedagogia do Exemplo

Formacao cidada e o desenvolvimento pessoal

Autonomia, inclusao na sociedade e no
mercado de trabalho;

Desenvolvimento de competéncias pessoais
necessarias ao exercicio do papel pessoal e
profissional;

Promoc¢ao da qualidade de vida contribuindo
para a construcao de projetos de vida.




SESI-SP
&
SENAI-SP

Valores

* Respeito aos outros

* Respeito as regras

* Trabalho em equipe

* Cooperacao

* Responsabilidade

e Amizade

* Comprometimento

e Confiancga

Realizacéo
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MEU NOVO MUNDO

SOU UMA EMPRESA E QUERO PARTICIPAR

CADASTRO DE EMPRESAS



Primeiros resultados

Potencial Resultados

v' 1640 PcD cadastradas

v' 160 empresas

v' 70 Entidades

v’ 20 Orgéos publicos

v' Parceria com a prefeitura de SP

v 15 empresas participantes

v’ 239 pessoas contratadas

v’ 18 escolas SESI/SENAI
trabalhando conjuntamente

v 400 elegiveis (entrevistadas e
aprovados pelo MTE)

Total Geral - 239 contratagoes




Participantes do programa

15 empresas assinaram o termo de compromisso
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SESI de Sertaozinho

SENAI de Sertaozinho
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SESI — Santa do Parnaiba

AACD de Osasco




Evolucao do
programa

TR I T

Turma de Osasco teve inicio em 2/2
BASF / CHIESI / ENGRECON

SENAI — Osasco

Depoimento dos alunos de Osasco em
24/02.

SESI-SPajpdemia
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.“estou me sentindo abengoada em
participar deste programa”

| “Recebemos todo material em braille desde o
primeiro dia de aula, agrade¢co muito o que
vocés estao fazendo por nos”

™ “eu ndo saia de casa por medo de néo
conseguir...aqui, estou aprendendo a ser mais

SESI Osasco independente e ja estou vindo sozinho.”
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FIESP
SESI SENAI

EMPRESAS [ SRTE-SP }



