Nucleo de Apoio a Gestao da Inovagao da
Cadeia de Petroleo e Gas do Estado de Sao Paulo

2013 - 2014

Edital Pro-Inova FINEP/2010

Apoiadares

* CENTRIM - Centre for Research in Innovation Management « Centro Paula Souza # CIETEC - Centro de Inovagdo, Empreendedorismo e Tecnologia « CPqD - Centro de
Pesquisa e Deservolvimento em Telecomunicagies * FIA - Fundagio Instituto de Administrag8io = ONIP - Organizag8o Nacional da Indidstria de Petrdlec « PROMINP / Petrobras
- Programa de MobilizagSo da Inddstria de Petrdleo e G&s « RANI - Rede de Nicleos de Apoio 4 Gestio da Inovagio « SDECT - Secretaria de Desemvolvimento Econdmico, Cigncia
e Tecnologia do Governo do Estado de S3o Paulo « SENAI-SP
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O programa dura cerca de 9 meses, somando 116h
entre capacitacoes coletivas e consultorias
individuais

4 p Sensibilizacao e Mobilizacao 4p 200 a 400
' — : - ' empresas
Capacitacao Coletiva: Mddulos 1, 2
| |
" Diagnodstico/Visita: Plano de Ag¢do
Q I I
4 Capacitagao Coletiva: Modulos 3,4 e 5
= | I 100 empresas
o) Assessoria Empresarial
Planos de
Gestio da 80 empresas
[ Inovagdo (minimo)
v i

Total: 116 horas
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O nucleo que iniciarem as capacitacdoes em marco/14
irao finalizar em dezembro/2014.

(12 meses)
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Modulo 1 (12h) — Mar/14 e

Médulo 2 (12h) — Abr/14
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Médulo 3 (8h) — Mai =
Diagndstico e Visitas — Abr e Mai/14

Modulo 4 (20h) — Jun/14

Moédulo 5 (20h) — Jul/14

Assessoria Empresarial — Mai/14 a Set/14
Reunido Prévia de Apresentacao — Out e Nov/14

Evento de Encerramento — Final 2014
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Ja sado 6 nucleos em andamento e previsdo de mais 4 regides

em 2014

REGIOES ABRANGIDAS

NAGI Petroleo & Gas
NAGIPG

1. Sao Paulo(Capital) e
Santos *

2. Sertaozinho *

3. Vale do Paraiba *

4. Ribeirao Preto*

5. Mogi das Cruzes *

6. Campinas *

7. Sorocaba

8. Piracicaba, Americana e
Sta. Barbara

9. Limeira, Araraquara e
Matao

10. ABCD
* Nucleos ja iniciados




Programa NAGI PG — Nucleo de Apoio a Gestao da
Inovacdo na Cadeia de Petrbleo e Gas

NAGI PG EM NUMEROS

* 6 Regides ja atendidas: Sédo Paulo/Santos,
Sertdozinho, Vale do Paraiba, Ribeirdo Preto e Mogi
das Cruzes.

+ Cercade 400 empresas mobilizadas nestas regides

+ 70 adesOes de empresas ao programa

+ Capacitacdes do Médulo | avaliadas como “Otimo”:
82 % (notas 10,9 e 8)

.wa*‘

* 4regibes ainda por iniciar até final 2013, totalizando
10 regides: ABCD, Piracicaba/Americana ou Limeira,
Sorocaba e S&o Carlos

* Previsao total de 600 empresas mobilizadas

* Previsao total de 120 adesdes de empresas

* Previsao total de 120 empresas capacitadas

Sao P%lulo”

’g rtao,zmho S5 NS + Meta total de 80 Planos e Projetos de Inovagao

elaborados até final do programa (final de 2014)
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CAPACITAGAO COLETIVA |

MODULO |: Oportunidades e Exigéncias do Setor de Petrdleo e
Gas - 8 Horas

Qs diversos elos e as oportunidades para fornecimento na
Cadeia de P&G no Estado de Sao Paulo

* As Exigéncias do Setor— Normas técnicas, Certificacoes
técnicas exigidas e Certificado de Conteudo Local

 Quais sao e como habilitar as empresas nos diferentes
Cadastros do Setor




© CAPACITAGAO COLETIVA

MODULO lI: Gestdo da Inovacdo e Planejamento Estratégico -
12 Horas

* [ntroducao a Gestao da Inovacao : O que é gestao da
inovacao/ Modelos/ Intensidades/ Propriedade Intelectual/
Plano de Inovacao/ Indicadores, etc.

* Planejamento Estratégico : Planejamento/ Competitividade/
Estratégia/ Analise de Recursos e Competéncias.
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O Objetivo é identificar pontos de melhoria na inovacao e
comparar com outros competidores/concorrentes

ATIVIDADE INDIVIDUAL ‘

AUTO DIAGNOSTICO DA INOVACAO:

Instrumentos de Auto-avaliacao do estagio de inovacao da empresa
e comparacao com demais empresas

Estagio de Inovacdo da Empresa

(Praticas)

- Agregacgidc de valor

=r=Fslanio Ermpresa = hitdia do SrupoPorte
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© CAPACITAGAO COLETIVA

MODULO Ill:
Parceiros para a Inovacao, Linhas de Financiamento e
Incentivos a Inovacao - 12 Horas

Principais Instituicoes de fomento e formas de apoio a
Inovacao.

Principais Instrumentos de Apoio a Inovacao: Linhas de
financiamento, Incentivos Fiscais / Formacao de Parcerias em
P&D / Protecdo a propriedade intelectual (patentes)
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CAPACITACAO COLETIVA

MODULO IV:
Metrologia, Normatizacao, Analise de Conformidade e Servicos
disponiveis para as industrias de P&G (SENAI SP) - 16 Horas

e Metrologia, Normalizacao e Avaliacao da Conformidade
 Propriedade Intelectual

e Estrutura das Escolas do Senai SP disponiveis para a industria
 Laboratorios de Ensaios disponiveis

 Apoio a implementacdo da inovacao (Edital)

* Patentes
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CAPACITACAO COLETIVA

MODULO V:
Construcao de Propostas de Planos de Gestao e Projetos de
Inovacao - 16 Horas

* Exemplos praticos e aprofundados de planos e projetos de
inovacao de linhas de financiamento

* Preparacao da empresa para elaboracao de seu projeto de
inovacao envolvendo suas etapas principais - supervisao de

um consultor. o s
b
W= {377
»
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ATIVIDADE INDIVIDUAL

VISITAS NA EMPRESA

« VALIDACAO DO DIAGNOSTICO:

- VERIFICAR O GRAU DE INOVACAO E IDENTIFICAR DEMANDAS DA INDUSTRIA

DIAGNOSTICO: 4 HORAS / EMPRESA (FIA)

« ORIENTACAO DO PLANO DE ACAO/ CRCC

- ELABORACAO DO PLANO DE ACAO E APOIO NA ESCOLHA DO PLANO DE INOVAGAO A

SER ELABORADO PELA EMPRESA -
ENTREVISTA: 4 HORAS / EMPRESA (FIA)

VISITA TECNICA PARA APOIO A MELHORIAS
INCREMENTAIS NA FABRICA
ENTREVISTA: 4 HORAS / EMPRESA (SENAI SP)
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ATIVIDADE INDIVIDUAL

ASSESSORIA EMPRESARIAL
APOIO NA CONSTRUCAO DOS PLANOS E ORIENTACAO EM PROJETO DE
INOVACAO - 16 HORAS
« ENCONTROS PRESENCIAIS E INDIVIDUAI NAS EMPRESAS
e 4 ENCONTROS DE 4H (~3 MESES)

« ORIENTACAO E APOIO INDIVIDUAL DO CONSULTOR NA CONSTRUCAO DO
PLANO DE INOVACAO E/OU ORIENTACAO PARA A ELABORACAO DE
PROJETO - LINHA DE FINANCIAMENTO

13



A apresentacao prévia ajuda as empresas a identificar pontos de
melhoria em seu plano e projeto de inovacéao

ATIVIDADE INDIVIDUAL

APRESENTACAO PREVIA DAS PROPOSTAS

« CASO HAJA PROJETOS ELABORDOS PELA EMPRESA: BALCAO DE

ATENDIMENTO PARA APRESENTACAO PREVIA DAS PROPOSTAS ELABORADA
PELAS EMPRESAS

« AVALIACAO INICIAL DO CONTEUDO DAS PROPOSTAS PARA REVISAO DAS
EMPRESAS

DURACAO: 1 HORA / EMPRESA

ANALISE PREVIA: SENAI SP E POSSIVEIS PARCEIROS CONVIDADOS COMO
FINEP, FAPESP, BNDES, ETC. e

14
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O programa promove diversas a¢cdes para aproximar as empresas
participantes da demanda e das empresas compradoras

ACRO COLETIVA |

OUTRAS ACOES
1. VISITAS A EMPRESAS DO SETOR E UNIDADES DA PETROBRAS
CONTATO COM INSTITUICOES DO SETOR (ONIP, PROMINP, EMPRESAS)

3. RODADA DE NEGOCIOS COM EMPRESAS ANCORA (SANTOS OFFSHORE E PAULINIA
P&G EM 2014)

4. TROCA DE INFORMACOES ENTRE EMPRESAS DE OUTROS NUCLEOS

15
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ACRO COLETIVA |

EVENTO DE ENCERRAMENTO — SEDE FIESP — FINAL 2014

RECONHECIMENTO DAS EMPRESA PARTICIPANTES
APRESENTACAO DOS PRINCIPAIS RESULTADOS
ENTREGA FORMAL DOS PLANOS DE INOVAGAO AS EMPRESAS

DURACAO: 2 HORAS

N¢amento da Mobilizagis g R
Indistria Paulista parao
Setor de Petréleo & Gés | -
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A contrapartida € pequena, porem uma exigéncia da FINEP
Objetivo: valorizacao pelos ganhos do Programa

CONTRAPARTIDAS DO NAGI

BENEFICIO FINANCEIRO PARA AS EMPRESAS

Custo do Programa FINANCIADO pela FINEP: R$ 15.000 / empresa

Micro: 5% (R$750) Pequena: 10% (R$ 1.500) Média: 50% (R$ 7.500)

Tabela I - CONTRAPARTIDA DAS EMPRESAS NAGI PG (versdo 1.0)

Valor por Empresa Valor por Empresa Valor por Empresa
= Quantidade | Total de Horas
s
[ de Empresas B
Micro (5%) Peguena (10%) Media (50%)
- ~ = 1
1|Sensibilizag3o e Adesdo 00
2| Capacitagio Mddulo 1 g - A 120,00| RS 600,00
3| Capacitagio Mddulo 2 A 's] ‘J\ ‘r k = 180,00| RS 900,00
4| Capacitagio Mddulo 3 \ i 00 \;\(..ss‘.é RS/ 180,00 RS 900,00
y [ ™ —— ~~ N
- M - b 4
5|Diagnéstico da Inovagdo (individi ‘\W* Y 100 8/ em sa RS —_— 120,00| RS 600,00
~
6] Entrevista validag8o (individual) { 100 = 25 T 5 60,00| RS 300,00
7| Capacitagio Mdodulo 4 X 100 300,00| RS 1.500,00
8| Capacitagio Modulo 5 b . 100 { \ ’ 300,00| RS 1.500,00
% - A A T

]

< - )
Assessoria Empresarial {1 » T . B | b a— ;
Elaboragdo Plano de Ge: g WL N 154 Rér "o 240,00| RS 1.200,00
. ) E
N N

efou Projetos de Inovag

=]
s
5
[}
=]
=
-
Pl
E
il
[

1 Entrevista com Orgdo de Forte ion -
{individual)
11} seminarios Regionais 20 4
12| seminarios Gerals 400 8 Micro Pequena Media

Total geral do projeto 116 RS 750,00 | RS 1.500,00 | RS 7.500,00



http://www.google.com.br/url?sa=i&rct=j&q=GESTAO+DA+INOVA%C3%87%C3%83O&source=images&cd=&cad=rja&docid=hr-CV_j3xyc6OM&tbnid=SubmFuzLsnLzSM:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.fundepag.br/hotsite/index.php?id=tb_lei&ei=mPd2UYn3NZPs8gSS1IDABA&bvm=bv.45580626,d.dmQ&psig=AFQjCNGs6DbvboZn60U1A2qffrnPjDKxwA&ust=1366837516317909

| g

Realizagao ESF:;Q /@ m m Apoio Financein FJ FINEP  swmciiicatoan BR£S|L

CONTATOS E MAIS INFORMACOES ‘

www.flesp.com.br/nagi

nagipg@fiesp.org.br
FIESP CIESP USP
Renato Corona Fernandes Romeu Grandinetti Claudia Pavani
11 3549 4513 11 3549 3203 11 3818 4011
rcorona@fiesp.org.br rgrandinetti@ciesp.org.br npgctusp@usp.br
Egidio Zardo Jr. Alexandre Teixeira Bruno Mazzola
11 3549 4520 11 35493571

egidio.zardo@fiesp.org.br ajesualdo@ciesp.org.br
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