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Preambulo:

1)Vocabulario adequado
2) Autoria do material
3) Perguntas dificeis

4) Cumprimento do tempo
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Antecipando :

1) Néo discutiremos casos pontuais de indeferimentos
periciais.

2) A falta de cortesia de funcionarios € condenada pela
administracdo previdenciaria. Tentamos melhorar a cada dia,
mas ela ainda acontece. La e em todo lugar. Nao é verdade
que ela seja generalizada.

3) O melhor especialista para realizar pericia médica
previdenciaria € o especialista em pericia medica e ndo o
especialista em alguma area da medicina (regra dos 80% X
20%)
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( ACIDENTES DO TRABALHO

& RGPS - 2005

« BEm 2002 o5 acidentes de trabalho provocaram Um enorme
impacto social, econdmico & sobre a saude plblica no Brasil:

« 497 711 acidentes registrados;

« 20324 doencas do trabalho;

« 2708 dbitos;

+ 1326814 casos de incapacidade permanentes;

A9 621 casos de Incapacidade temporara (274 410 até 15
e 155211 mals de 1% dias);

T morte F 20 14 acidentes F19 minutos:

o =53 bilhSesiano =10 beneficlios acldentarios =
aposentadoria especial;

Custo BErasil: RE 29,32 bhilhdes;
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NUMERO DE AUXILIOS-DOENCA NO BRASIL

Ano Auxilio- Doenca % | Auxilio-Doenca | % Total
Previdenciario Acidentario
(B31) (B91)
1990 548.292 | 88 73.061| 12 621.353
1994 574.250 | 79 152.570 | 21 726.820
1998 630.972 | 81 149.872 | 19 780.844
2002 1.288.270 | 88 180.335| 12| 1.468.605
2005 1.860.695 | 92 156.168 8| 2.016.863

Anuério Estatistico da Previdéncia Social
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Antes

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO — RAT

POR ATIVIDADE % SOBRE O
ECONOMICA | mEEp | SALARIO DE
(CNAE) CONTRIBUICAO
GRAU LEVE 1%
GRAU MEDIO 2%
GRAU GRAVE 3%
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ANTES:

1)O Custo financeiro para a empregadora dependia apenas do tipo
de atividade que exercia
2)A CAT era obrigatdria para a constatacao de Acidente de Trabalho
3) Emitindo a CAT a Empresa assumia a responsabilidade pelo AT.
4) O 6nus da prova da existéncia de um acidente do trabalho era o
Segurado, que nao possuia a guarda da documentacéo relacionada
ao seu trabalho.

Conclusao: enorme dificuldade para a caracteri-
zacao do AT.
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AGORA (2006):

INVERSAO DO

ONUS DA PROVA

Previdéncia Social/2006
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NEXO TECNICO EPIDEMIOLOGICO PREVIDENCIARIO — NTEP

FATOR ACIDENTARIO DE PREVENCAO — FAP

LEI 11.430, 27/12/2006
Cria o Nexo Técnico Epidemiologico Previdenciario - NTEP

DECRETO 6.042, 12/02/2007
Regulamenta o Fator Acidentario de Prevencéao - FAP e o
Nexo Técnico Epidemiologico Previdenciario - NTEP

INSTRUCAO NORMATIVA/INSS 16, 27/03/2007
Estabelece para o INSS/Medicina Pericial os
procedimentos e rotinas referentes ao NTEP
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DECRETO N°6.042 - DE 12 DE FEVEREIRO DE 2007 - DOU DE 12/2/2007

Alteracdo do Anexo V — Reenquadramento das Aliquotas do SAT
(Vigéncia a partir de junho de 2007 — Depois 2009 com
reflexos em 2010)

Em base da acidentalidade, morbidade e mortalidade no trabalho
no periodo de 2000 a 2004.
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CONCEITO DE

“BOnus x malus”

FAP
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Decreto 6.042/2007
Art. 202-A. As aliquotas constantes nos incisos | a lll do art. 202 serdo reduzidas em até cinquenta por cento
ou aumentadas em até cem por cento, em razdo do desempenho da empresa em relacdo a sua respectiva
atividade, aferido pelo Fator Acidentario de Prevencéo - FAP.

RISCOS AMBIENTAIS DO TRABALHO - RAT

POR ATIVIDADE % SOBRE O
ECONOMICA | mmm) | SALARIO DE
(CNAE) CONTRIBUICAO
GRAU LEVE 1%
) MULTIPLICADOR
GRAU MEDIO 2% 05a20
GRAU GRAVE 3%
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Decreto 6.042/07
N o R 0 PSS UOPPPRPPPP
8 40 Os indices de frequéncia, gravidade e custo serdo calculados segundo metodologia aprovada pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Social, levando-se em conta:

@ FreqUéncia

1 * NTEP (CID)

Total de Beneficios*

FAP Média de Vinculos
@ R$ Pagos
Gravidade Custo
Duracao dos Beneficios (dias) Valores Desembolsados INSS

Dias Potencialmente Trabalhados Valor Arrecadado RAT
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Tributacao “Coletiva” (CNAE) - Tributacao “Individual” (CNPJ)

Atividade Econbmica

2% x 1,1750 = 2,3500 % 2% x 1,9435 = 3,8870 %

2% x 0,5997 = 1,1994 % 2% x 1,0000 = 2,0000 %

| 2%0x 1,532 30724 % | +— — [2%x08571=17142 %

Risco Médio = 2% - RAT
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NEXO TECNICO EPIDEMIOLOGICO PREVIDENCIARIO — NTEP

IN 31/INSS/Pres de 10 de Setembro de 2008
Restabelece critério

| — nexo técnico profissional ou do trabalho, fundamentado nas
associacoes entre patologias e exposicoes constantes das listas A
e B do anexo Il do Decreto n° 3.048/99;

Il — nexo técnico por doenca equiparada a acidente de trabalho ou
nexo técnico individual, decorrente de acidentes de trabalho
tipicos (caiu...quebrou)ou de trajeto (indo ou vindo)...

Il — nexo técnico epidemiologico previdenciario, aplicavel
quando houver significancia estatistica da associacdo entre o
codigo da Classificacdo Internacional de Doencas-CID, e o da
Classificacao Nacional de Atividade Economica-CNAE...
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O que a Previdéncia Social espera proporcionar com a
proposicao da politica de adocao do FAP?

A aplicacéo do FAP trara ganho:

— para todos os trabalhadores, com sua efetiva valorizacéao,
ja que as empresas estarao mais preocupadas em aplicar as
medidas de prevencao e com a melhoria da qualidade de
vida. O trabalhador passara a ter maior expectativa de vida
e maior permanéncia no local de trabalho, com protecéo de
sua saude.

— para a Previdéncia Social porque diminuirdo no futuro os
gastos com beneficios,de natureza acidentaria.

— para os consumidores e a populacdo em geral, pois
teremos menos custos nos processos produtivos para o

Brasil e consequentemente a producao com melhor
qualidade.
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- para as empresas que vao poder
atuar de forma mais tranquila, pois
0 mecanismo de calculo do FAP
produzira a competitividade sadia
entre elas.

Pagara mais quem deve e havera
reducao tributaria para quem faz o
dever de casa da prevencao.



PREVIDENCIA SOCIAL

PROGRAMA DE EDUCACAO PREVIDENCIARIA - PEP

Folha de Sao Paulo
26/01/2010

“ Cerca de 880 mil empresas serao
beneficiadas com o FAP. Apenas
/3 mil pagarao mais contribuicao”
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Folha de Sao Paulo
10/03/2010

- Apenas 7.000 empresas contestaram
administrativamente os calculos do FAP.

- Em 2009 o governo arrecadou 8
bilhdes com o seguro acidente e
gastou 14 bilhoes com o Acidente do Trabalho.
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Referéncias Cientificas do NTEP

Epidemiologia - Disciplina cientifica cujo objetivo € compreender
0 processo saude-doenca nasua dimensao coletiva e estabelecer
praticas de controle de doencas.

Estudo de Coorte - Técnica epidemioldgica utilizada para
acompanhar os individuos ao longo do tempo.
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NTEP - Coorte

Direcéo do estudo

Expostos a
um CNAE

Expostos aos
demais

CNAEs

Segurados ¢/ beneficio
por incapacidade causado
por um agrupamento (CID)

Segurados nao doentes

b ou c/ beneficio por

incapacidade causado
pelos demais agrupamentos (CID)

Segurados ¢/ beneficio
por incapacidade causado
por um agrupamento (CID)

Segurados nao doentes
ou c/ beneficio por
incapacidade causado
pelos demais agrupamentos (CID)
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NTEP - METODOLOGIA

CID
(*) Beneficios por (**)Trabalhadores

CNAE | Incapacidade (M40-M54) Expostos TOTAL

5212 168 Do 5049 Y
Demais

CNAE 195222 | 21.511.092 | 21.706.314
TOTAL 195.390 21.516.641 21.712.031

5212 — Carga e Descarga M40-M54 — Dorsopatias

RC= 168 x21.511.09 = 3,33 (233%)
195.390 x 5.549

Considera-se que ha nexo epidemioldgico entre CID e CNAE
quando a Razao de Chances for maior ou igual a 1.

(*) Média/Ano Fonte: SUB (**) Média/Ano Fonte: CNIS/GFIP
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CID 10 l CNAE

NTEP

Dimensiona a gravidade e o custo, para os beneficos de
auxilio doenca e aposentadoria por invalidez

Pre-classificacao a doenca como sendo ocupacional até
que o perito decida pelo contrario

Razao de Chance = hipotese de associacao estatistica
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Nao é mais possivel dizer que
nao existe nenhuma relagcao com o
trabalho quando existe o nexo
técnico-epidemioldgico. Alguma
relacao existe. Pode ser fraca. Pode
haver elementos mais consistentes
gue o descarta.
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CRITICAS OUVIDAS:

1)O INSS tenta corrigir um erro com outro e amplifica a
margem de erro.

2)Pressupbe dano ocupacional pela simples associacao de
duas variaveis.

3) Para evitar suposta sub notificacao, hipertrofia-se tudo
com o NTEP.

4) “as odds ratios superestimam o risco relativo” quando a
doenca ou o agravo de interesse nao € raro e amplificam a
Impressao estatistica.
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NEXO |

CondicOes Especiais de Trabalho (istas do
anexo |l do RPS)

Caracteristicas:

« Dado o CID, Presuncao Absoluta

e Trabalho é fator contributivo suficiente.
« (SIDEROSE)

« Nao cabe contestagao - recurso sem efeito
suspensivo
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NEXO I

Doenca Equiparada a Acidente de
Trabalho (ar. 20 5 20 da lei 8.213/1991)

Caracteristicas:

 Analise caso a caso, na especificidade do
trabalhador individual

8§ 2° Em caso excepcional, constatando-se que a doenca nao incluida na relacao prevista
nos incisos | e Il deste artigo resultou das condicbes especiais em que o trabalho é
executado e com ele se relaciona diretamente, a Previdéncia Social deve considera-la
acidente do trabalho.

* Infecgao urinaria em trabalhadora cujos achados
Indicam organizacao do trabalho que nao permite (ou
constrange) pausas...



PREVIDENCIA SOCIAL

PROGRAMA DE EDUCACAO PREVIDENCIARIA - PEP

NEXO Il
Acidente Tipico ou de Trajeto

Discorrer sobre o 6nus da prova no

Acidente do Trajeto.
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NEXO Il
Epldeml()IéglCO ( Lista C, anexo Il do RPS)

Caracteristicas:

« Dado o CID e CNAE, Presuncao Relativa

 Transporte rodoviario e diabetes: Trabalho é fator
contributivo suficiente; sozinho ele pode levar a
doenca, mas nao detém a exclusividade, ja que
elementos estranhos ao trabalho também podem
provocar o adoecimento

« Cabe contestagao na APS, recurso com efeito
suspensivo
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“ANEXO Il - LISTAC
Notas:
1 - Ao final de cada agrupamento estdo indicados intervalos de CID-10 em que se reconhece Nexo Técnico Epidemiologico,
na forma do § 30 do art. 337, entre a entidade mérbida e as classes de CNAE indicadas,
nelas incluidas todas as subclasses cujos quatro digitos iniciais sejam comuns.

Agrupamento — CID X CNAE Relacionados pela Metodologia

Agrupamento - CID CNAE

M60- M79 0113 0155 0210 0220 1011 1012 1013 1020 1031 1033 1051 1052 1062 1064 1092 1093
1094 1095 1096 1099 1122 1311 1314 1321 1323 1340 1351 1352 1354 1359 1411 1412
1413 1414 1421 1510 1521 1529 1531 1532 1533 1540 1623 1732 1733 1742 1749 2040

Transtornos dOS 2063 2091 2110 2121 2123 2211 2219 2221 2222 2223 2229 2312 2319 2342 2349 2439
. 2443 2449 2451 2531 2539 2541 2542 2543 2550 2591 2592 2593 2610 2631 2632 2640
teC|dOS m0|eS 2651 2710 2721 2722 2732 2733 2740 2751 2759 2813 2814 2815 2822 2823 2824 2840

2853 2854 2861 2864 2866 2869 2920 2930 2941 2942 2943 2944 2945 2949 3092 3101
3102 3104 3230 3240 3250 3291 3299 3316 3329 3701 3702 3811 3812 3821 3822 3839
3900 4221 4632 4634 4711 4713 4912 5111 5120 5212 5221 5222 5223 5229 5310 5320
5612 5620 6021 6022 6110 6120 6130 6141 6142 6143 6190 6209 6311 6399 6422 6423
6431 6550 7410 7490 7719 7733 8121 8122 8129 8211 8219 8220 8230 8291 8292 8299
8610 9420 9601

(238 Associagoes entre CNAE X CID)
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SER OU NAO SER?

EIS A QUESTAO!
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Art. 5° da Ol 200 de 09/2008:

Serao considerados documentos comprobatdrios as seguintes
demonstracOes ambientais, entre outras:

|- Programa de prevencao de riscos ambientais (PPRA)

lI- Programa de gerenciamento de riscos (PGR).

lll- Programa de controle do meio ambiente de trabalho (PCMAT)
V- PCMSO

V- LTCAT

VI- PPP

VII-CAT

VIII- relatorios e documentos médico-ocupacionais



PREVIDENCIA SOCIAL

PROGRAMA DE EDUCACAO PREVIDENCIARIA - PEP
Extracao Especial

Conclusdes Periciais sobre NTEP, GER |, abr/07 a abr/08
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Extracao Especial

Conclusdes Periciais sobre NTEP, Brasil, abr/07 a abr/08

O NTEP aplicado
B NTEP néo aplicado
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Dificuldade para se retira o NTEP

O INSS nao pergunta ao Perito se existe ou
Nao nexo
com o trabalho. Pergunta se existem
elementos (“provas’”) para contrapor ao
nexo epidemiologico.
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Maximas Interessantes:

1- Nao havendo Incapacidade nao ha acidente de trabalho
(0 segurado podera se socorrer de outros meios para
reparacao de possivelis danos).

2- Antigamente sem uma CAT néao era possivel B91. Isto
nao é mais verdade.

3- IN 31: O nexo entre a doenca e o trabalho nédo é
necessariamente causal. Causalidade € muito dificil de se
provar (tabagismo e Ca de Pulmao nao tem nexo causal,
embora a associacao seja evidente)
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Maximas Interessantes:
1- O segurado gue tem uma Asbestose Iniciada em outro
emprego mas que nao lhe Incapacitou e que a doenca
evoluiu e o incapacitou em emprego que nao lida com o
Asbesto, NAO TEM UMA DOENCA DO
TRABALHO/PROFISSIONAL PARA O INSS(que
relaciona sempre com trabalho atual ).

(lembrar que para os desempregados podera haver AT
enquanto durar o periodo de graca previdenciario — auxilio
do empregador em recolocar seus funcionarios demitidos?)
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Pérolas do XVII Congresso
de
Pericia Médica:
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PAULO ROGERIO
ALBUQUERQUE DE OLIVEIRA
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1)Falso positivo ou Falso negativo?
Se a Previdéencia é Social o viés
deve privilegiar o trabalhador.

E o interesse coletivo suplantando o
Individual.
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A cada 3 anos se rotaciona toda a
mao de obra Brasileira (preocupacao
com a estabilidade no emprego)
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A Silicose em 1700, quando se
relacionou doencas ao trabalho era
apenas um Nexo Epidemioldgico
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As Empresas ao inves de fazerem
PCMSO somente para cumprir a lel,
farao excelentes PPD, PPH; PPPsic.
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O Risco € inerente a estar vivo. O
nexo sO aparece NO excesso de risco.
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O NTEP s0 se aplica em patologias
suficientemente graves que pelo
“triplice consultorio” concordam
gue causam Incapacidade para o
trabalho por mais de 15 dias, ou

seja, por mais de 15 dias nao pode

realizar o que o seu trabalho exige.
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A prova das Empresas de que nao
fol acidente de trabalho, atraves do
PCMSO, PPP, PPA, etc, tambéem &
epidemiologica. Qual o problema de
Inverter o Onus da prova?
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BRUNO GIL
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Se uma mulher com dor articular
entrar no seu consultorio voceé val
pensar em gota ou artrite reumatica?

Isto e epidemiologia.
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NTEP iniciano CID do
afastamento, na avaliacao do
medico do trabalho no primeiro dia
de auséncia e na informacao da
ocupacao no inicio da pericia.
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CONTESTACAO
e diferente de

RECURSO
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O NTEP e Epidemioldgico e
Técnico
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Resolucao do CFM 1488 —
Alegacoes: para o estabelecimento
de Nexo Causal e preciso DADOS

EPIDEMIOLOGICOS (entre
outros).

Nao foi a CUT quem disse Isto
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Enrico Supino
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Se a qualidade da fonte de origem
nao e confiavel (o medico assistente
que fez o diagnostico nao foi tecnico
o suficiente) porque a Empresa nao

contestou os PRIMEIROS 15
DIAS?
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Havera discriminacao na hora a
arrumar um novo emprego se
portador de CID que cruza CNAE?

Nao: basta se fazer um pre-
admissional muito bom. Concluir
pela inaptidao em apto e
guestionavel pelo CRM.
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Apto no exame pre-admissional nao
quer dizer hijo. Se a empresa
contrata um empregado que possul
uma doenca que cruza CNAE
mostra sua boa intencao e que tem
um bom Programa de Prevencao.
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|ntegracao entre

Perito Meéedico
e
Médico do Trabalho
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1) A Empresa ira fiscalizar o seu
empregado em beneficio e ajudara,
com denuncias ao INSS, a fiscalizar
a capacidade laborativa.

2) O Exame Medico pre-
admissional tera uma qualidade
melhor, melhorando a adequacao do
segurado ao trabalho que realiza.
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3) Havera maior fiscalizacao do
Medico do Trabalho da empresa em
cima do CID e da incapacidade
anotada pelo medico assistente.
Antes era sO dar os 15 dias e deixar
0 resto para 0 INSS. E
mais...dificultar o retorno.
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4) O Mercado de Trabalho para o
Médico do Trabalho melhorara
muito.
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A Contestacao
ou
O Recurso
Sao Teses

SO defenda teses que possa provar
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TESE 1

Segurada que trabalha em pé o tempo todo
em empresa de limpeza de aves, operou de
varizes e no seu beneficio houve NTEP.

Empresa refere que é doenca constitucional
e que ja tinha varizes quando iniciou o0 seu
trabalho ha 5 anos.
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1) Se patologias constitucionals, tendéncias
geneticas, etc, ndo pudessem ter nexo com o
trabalho o governo ja as teria tirado da lista. O
que e Obvio, todos ja sabem.

2) No fundo em todas as doencas s as possuem
quem pode (Prof. Maffel).
2)Pedimos o exame pre-admissional da Segurada
e la existia: MMII- NDN.

TESE RUIM.
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Dizer que a empresa nao teve culpa
do acidente e ele ocorreu dentro da
empregadora mas por negligéncia

do funcionario.

TESE RUIM.
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Dizer que o CRM tem uma resolucao de 1995
onde diz que sO se pode apontar 0 nexo com o
trabalho se visitar o local.

O CRM nao pode ter resolucao mais forte que a
lei. Ha uma leil de 2006 dizendo que o NTEP é
legal.

TESE RUIM
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Dizer que antes de 2008 o segurado tinha a
mesma patologia e foi considerado como auxilio
doenca previdenciario e agora foi considerado
como auxilio doenca do trabalho.

Antes de 2008 nao havia a aplicacao do NTEP.

TESE RUIM
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Culpar o Perito e dizer que esta dando NTEP até
para queda no banheiro na casa do funcionario.

Nao e o Perito que aponta o NTEP. Ele o retira se
houver elementos suficientes. Se
cruzar NTEP o onus da prova é da empresa. O
Perito nao tem nenhum interesse em ter um
numero maior de AT.

TESE RUIM
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Contestacoes realizadas pelo dono da empresa,
pelo gerente ou pelo seu advogado, sem que 0s
elementos tenham sido ratificados pelo medico
do trabalho ou o engenheiro ou técnico de
seguranca, devidamente identificados, contrariam
a Ol 200 de 25/09/2008
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A15-A 19
E10-E14
F10 - F19
F20 - F29
F30 - F39
F40 — F49
G40 - G47
G50 - G59
153 — H54
30 - 152

60 — 169

80 — 189

J40 — J47

K 40 — K46

L80 - L99
MOO — M2?25

M30 — M54
M60 — M79
S00 - S09
S20 - S29
S30 - S39
S20 - S29
S30 - S39
S40 - S49
S50 - S59
S60 - S69
S70-S79
S80 -S89
S90 - S99
T90-T 98

Mais de 2.100 CID

?
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Conclusao: O Ministerio da
Previdéncia adverte:
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Limpar edificios faz mal a
saude!!ll
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Tempos de mudanca pedem
lideres
competente e confiavels

Sera que estamos prontos para este desafio?
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OBRIGADO

Meu Email;

newton.ferreira@previdencia.gov.br




