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80 anosPesquisa Neri
Nível de Emprego Regional Industrial

Resultado de Fevereiro / 2009
Região de Sorocaba

Queda: -2,59%
Redução de postos de trabalho: 2,5 mil
Posição de Sorocaba: 29ª
Resultado no mesmo período do ano
passado: +0,51%

Setores que mais demitiram:
 Veículos Automotores e Autopeças (-6,11%)
 Equipamentos de Informática, Produtos Eletrônicos 
e Ópticos (-5,82%)
 Metalurgia (-4,67%) 
 Máquinas e Equipamentos (-4,34%) 

Setor que mais contratou:
 Produtos Alimentícios (1,08%)

Pesquisa feita nas indústrias associadas 
localizadas nos 48 municípios 
abrangidos pelo Ciesp-Sorocaba
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Redução no ano: -3,97% 

3,7 mil postos de trabalho a menos

Acumulado 2009
Região de Sorocaba
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Ciesp SP

Resumo da reunião mensal das Diretorias Regionais, Municipais, Distritais 
e Representantes Locais do Ciesp, realizada em 19 de março

-Convênio Cetesb / Fiesp / Ciesp

-16/04/09: treinamento , pela CETESB, dos Responsáveis pelo 
atendimentos das 42 regionais do Estado de São Paulo. 
-Local  a ser definido.

-Convênio Junta Comercial

-Confirmado pelas 34 Regionais. 
Programação de treinamento  dos Responsáveis pelo atendimento em 
elaboração.
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80 anosCiesp SP
Resumo da reunião mensal das Diretorias Regionais, Municipais, Distritais 
e Representantes Locais do Ciesp, realizada em 19 de março

-Convênio Receita Federal e Corpo de Bombeiro: em estudo.

Encontros, Rodadas e Feiras Regionais - Agenda 2009

16/04/09 : JUNDIAÍ – Rodada de Negócios

07/05/09 : INDAIATUBA – Rodada de Negócios 

28/05/09: SOROCABA – Rodada de Negócios

03/06/09: CAMPINAS – Rodada de Negócios

Demais Regionais: datas a serem confirmadas.
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Resumo da reunião mensal das Diretorias Regionais, Municipais, Distritais 
e Representantes Locais do Ciesp, realizada em 19 de março

- 3ª edição da FEINDI – Feira de Subcontratação & Negócios da Indústria 
– Setembro/09

- Convênio Estadual CAIXA – Caixa Econômica Federal – atendimento 
personalizado na Diretoria Regional, sempre às quartas-feiras.

-Apresentação dos resultados do 1º Fórum Ciesp de Meio Ambiente, 
promovido pelo Ciesp Sorocaba, em 06 de março.

- Telecurso 2000/Novo Telecurso – Objetivo: 10 milhões de alunos.
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Departamento de 
Comércio Exterior

Departamento de Comércio Exterior
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Estimular a prática do comércio exterior entre as empresas associadas de forma a 
permitir sua inclusão no mercado globalizado, gerando novas oportunidades de 
negócios.

O Departamento deverá oferecer ao empresário os seguintes serviços: esclarecimento 
de dúvidas sobre importação, exportação, logística, acordos internacionais, legislação 
aduaneira nacional e internacional.

Atuará na divulgação, apoio e promoção de missões e rodadas de negócios 
internacionais.

Atuações:
* Promoção Comercial – Missões e Feiras
* Comércio Exterior – Assessoria e Legislação
* Palestras e Seminários
* Indicadores

Objetivos
Departamento de Comércio Exterior
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Coordenadores:

Edgard Winkelmann – Schaeffler Brasil
Edson Barbosa – ZF do Brasil

Mirian Zacareli – Cuzinero Alimentos

Membros:

Érika Bergamini – Santana Embalagens
David Silva – Ciesp Sorocaba

Estrutura

Departamento de Comércio Exterior
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Cursos / palestras e seminários:

Drawback Verde-Amarelo
Drawback Tradicional
Financiamentos Exportação e Seguro de Crédito
Certificado de Origem

Missões internacionais:

Divulgar as missões e feiras internacionais

Planejamento

Departamento de Comércio Exterior
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Datas:

23/04 – 18h
28/05 – 18h
25/06 – 18h
20/08 – 18h
24/09 – 18h
22/10 – 18h
19/11 – 18h

Reuniões

Departamento de Comércio Exterior
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Edgard Winkelmann – edgard.winkelmann@schaeffler.com
Edson Barbosa – edson.barbosa@zf.com
Mirian Zacareli – mirian@mirianzacareli.com.br

Érika Bergamini – diretoria@santanaembalagens.com.br
David Silva – dsilva@ciespsorocaba.com.br

Contato Ciesp Sorocaba:
(15) 4009-2912/13

Departamento de Comércio Exterior

Contatos
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Apresentação dos Departamentos

Departamento de 
Medicina e Segurança 

do Trabalho
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Departamento de Medicina e Segurança do Trabalho

Organograma
COORDENADORES

ENGº RUY JAEGGER JUNIOR
MÉDICO JOSÉ CARLOS FERREIRA

PROFº JOSÉ RICARDO TÓFFOLI
I

CONSELHEIRO

JOEL DE SOUZA
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O Departamento de Segurança e Medicina do Ciesp tem como 
objetivo informar e esclarecer sobre os diversos aspectos 
técnicos, legais e administrativos que podem contribuir para 
eliminar ou minimizar os acidentes de trabalho, as doenças 
ocupacionais, a integridade e a capacidade do trabalhador, e a 
preservação da idoneidade da empresa.

Objetivo

Departamento de Medicina e Segurança do Trabalho
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A - Levantamentos de necessidades e dificuldades, esclarecimentos, mesas-redondas, 
workshops, palestras por especialistas – engenheiros, médicos e outros -,  
seminários, divulgação de resultados, envolvimento dos profissionais dos quadros 
das empresas, relatos de realizações ou necessidades relativas ao assunto nas 
reuniões plenárias mensais;

B - Interação com auditores do trabalho e previdenciários, promotores e outros para 
esclarecimentos técnicos de assuntos polêmicos, depoimentos de empresários 
componentes do quadro de associados, convites para fabricantes de EPI(s) para 
palestras relacionadas a equipamentos específicos e comuns em diversas 
empresas;

C - Reuniões  nas instalações de empresas que manifestem esse interesse;

D - Outras sugestões de participantes do Departamento, no transcorrer dos trabalhos.

Programa de Trabalho
Departamento de Medicina e Segurança do Trabalho
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Departamento de Medicina e Segurança do Trabalho

14 de Abril
PAM  - Estratégias para adesão de novas empresas

12 de Maio
Dec. 6042/07 - FAP: Nexo Técnico e Epidemiológico

09 de Junho
Comitê de Ergonomia  - processo de gestão

14 de Julho
Acidentes e lesões ocupacionais: acompanhamento estatístico

Calendário anual  - Temas para 2009
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Departamento de Medicina e Segurança do Trabalho

11 de Agosto
Gestão na prevenção de acidentes com membros superiores
(dedos, mãos e braços)

15 de Setembro
NR 33 – Espaço Confinado

06 de Outubro
Gestão de Segurança do Trabalho e Meio Ambiente – SMA

10 de Novembro
Palestra de encerramento  - convidado especial

OBRIGADO A TODOS!

Calendário anual  - Temas para 2009
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• Formação de novas lideranças empresariais;

• Capacitação profissional;

• Incentivar e difundir ações empreendedoras nos 
diversos setores da economia brasileira.

Objetivos do NJE
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• Contribuir com os objetivos do Ciesp, por meio da 
atuação conjunta, estimulando o convívio de lideranças 
e criando um clima propício para a reciclagem de cargos 
futuros;

• Exercer papel fundamental na geração de emprego e 
renda.

Objetivos do NJE
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• A responsabilidade, o comprometimento e a iniciativa, 
aliados à perseverança, ao compartilhamento do 
conhecimento e à coerência entre pensamento, 
sentimento e ação.

Valores
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Coordenador Titular – Rodrigo Dantas de Figueiredo

Coordenadores Adjuntos – Sergio Arruda Costa
Eduardo Fabri

Coordenador Municipal  Itapetininga – Maradei Ruiz

Coordenador Municipal Salto – Marcelo Kouguem

Coordenadores 
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5 Células de Trabalho com um líder em cada
Desenvolvimento e Aptidões específicas
Ações e eventos direcionados
Realização de reuniões mensais

Desenvolvimento – Eliane Figueiredo
Negócios – Gilson Marchi
Integração – Fernanda Quadros
Comunicação – Carlos Jesus
Cidadania – Elaine Marques

Células de Trabalho 
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Planejamento
de Ações
2009
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Almoços de Integração

• Toda primeira quinta-feira de cada mês sempre no 

mesmo horário: 12h30.

• Em 2009, será realizado de março a novembro, 

sendo o primeiro em 5 de março às 12h30.
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Cronograma de Ações 2009

• Janeiro

• Março 

• Abril     

• Maio 

• Junho

Café da Manhã com Diretoria

Lançamento Almoço de Integração

Visita Técnica – FIT - Flextronics

Happy Business

Workshop Ação Social

Roda do Aprendizado

Congresso Estadual – 18 de junho - Jundiaí
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Cronograma de Ações 2009

• Julho  

• Agosto 

• Setembro     

• Outubro 

• Novembro

• Dezembro

Visita Técnica

Expo Business ou Rodada de Negócios

Roda do Aprendizado

Workshop Ação Social

Cine Pipoca

Apresentação Planejamento 2010
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Inscrições 2009

• Após cada evento, o convidado recebe um e-mail com a 

apresentação do NJE.  

• Para se integrar ao grupo, o convidado precisa participar 

de 3 eventos seguidos ou 5 alternados. 

• Com a participação definida, o integrante escolhe em 

qual célula gostaria de atuar.     
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Rodrigo Figueiredo - rodrigo@verbocomunica.com.br
Sergio Arruda Costa – sergio@arrudacostaebertelli.com.br

Eduardo Fabri – eduardofabri@terra.com.br

Marcelo Kouguem (Salto) – marcelo@maisveloz.com.br
Maradei Ruiz (Itapetininga) – contato@maradei.com.br

Muito
obrigado!
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PROGERENPROGERENPROGEREN

PECPECPEC

CAPITAL DE GIROCAPITAL DE GIRO
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PARTICIPAÇÃO

Até 20% ROB

Até R$ 50 milhões

BENEFICIÁRIAS

Indústria, comércio e serviços

Exceto setor: Construção civil

PECPECPEC

Capital de giroCapital de giro
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MPME e Empresários Individuais

• aglomerações produtivas selecionadas

• Fabricantes máquinas/ equipamentos 
agropecuária e irrigação agrícola

PROGERENPROGERENPROGEREN

Capital de giroCapital de giro
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www.bndes.gov.br - Programas

PROGERENPROGEREN

236
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PARTICIPAÇÃO

Micro: até 15% ROB    até R$ 100 mil

Pequena: até 10% ROB    até R$ 500 mil

Média: até 8% ROB      até R$ 4 milhões

PROGERENPROGEREN
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+/-
1,25% 

am

Fonte: AOI/DESCO – dez 2008

Custo 
financeiro BNDES Agente 

financeiro

TAXA DE JUROS

PRAZO
Taxa 
final+ +

1,4% aaPEC 12,7% aa Negociada Até 36 meses+ +

Até

4% aa
PROGEREN 6,25% aa

TJLP 
5% aa Até 24 meses+ +

CondiçõesCondições
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Todas as regiões

23 estados

52 Postos de Informações

CIESP Sorocaba /
BNDES

CIESP – Sorocaba

Eva Marius

Fone: 4009 - 2900

Posto de InformaçõesPosto de Informações
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80 anosFórum
“O impacto da crise financeira na micro, pequena e média indústria”

Quando: 06 de abril, das 8h30 às 16h

Onde: Teatro Popular do Sesi – Av Paulista, 1313 – São Paulo

Inscrições: www.fiesp.com.br

Debates
- Conjuntura econômica da crise na 
micro, pequena e média indústria

- As novas medidas governamentais e 
da instituições financeiras

- Gargalos e propostas para 
desburocratizar o acesso ao crédito

Ciclo de palestras
- Gestão do Fluxo de caixa: aspectos 
estratégicos e operacionais de 
planejamento e controle

- Competitividade industrial: inovação, 
qualidade e tecnologia

PROGRAME-SE E PARTICIPE



Diretoria Regional de Sorocaba

80 anos


